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Trasformazione o modifica del rapporto di lavor o da tempo pieno atempo parzialee
rientro al tempo pieno A.S. 2024-2025

Trasformazione o modifica del rapporto di lavoro datempo pieno atempo parziale e rientro a tempo pieno
del personale docente, educativo ed ATA di ogni ordine e grado di scuola— anno scolastico 2024/2025.

Il personale docente, educativo, docente |.R.C. ed ATA atempo indeterminato che abbia interesse entro il
termine del 15 marzo 2024, dovra presentare all’ istituzione scolastica di titolarita o di servizio, ladomanda di
cui all’ oggetto utilizzando i seguenti modelli:

MOD. A — per le nuoverichieste di part-time da tempo pieno atempo parziale e per le richieste di modifica
orario di chi egiainregime di part-time; MOD. B. — per lerichieste di rientro atempo pieno.

La Dirigente Scolastica Franca Taffuri Firmato digitalmente ai sensi del DIgs 82/2005, sm.i e norme
collegate
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